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Spielen Sie mit uns in der 1. IT-Liga!

Wir von der innobis AG sind SAP Banking Profis —und wir fiihlen uns wohl
in der Rolle des Herausforderers der Branche.

Ob IT-Strategie, Gestaltung, Umsetzung oder Betreuung spezifischer SAP
Banking-Module: Wir erarbeiten Strategien und innovative Losungen mit
einer Mannschaft, die neugierig ist und jeden Steilpass aufnimmt.

Und genau das macht unseren Job so spannend:

Wir wissen, dass auch junge Spieler spielbestimmend sein kénnen -
herausragende Fahigkeiten, Engagement und Begeisterung bringen die
ganze Mannschaft zum Sieg.

Zum weiteren Ausbau unseres Competence Centers suchen wir an unserem Standort in Norderstedt, an der Stadtgrenze zu
Hamburg, zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Junior SAP Entwickler (m/w)

lhre Aufgaben

Als Ansprechpartner unserer Kunden tGbernehmen Sie Entwicklungsaufgaben rund um den Themenbereich SAP-Technologie
im Bankenumfeld. In diesem anspruchsvollen Aufgabengebiet analysieren Sie Geschaftsprozesse und erarbeiten gemeinsam
mit unseren Beratern Losungen, die auch von lhnen umgesetzt werden. lhren Einstieg begleitet ein erfahrener Mentor.

lhre Voraussetzungen

e Sie haben vorzugsweise ein abgeschlossenes Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik und kénnen
sich den Einstieg in die IT- Beratung der Finanzdienstleistungsbranche gut vorstellen.

e Gegebenenfalls haben Sie erste Erfahrungen im SAP-Umfeld gesammelt.

e |dealerweise bringen Sie sogar erste Kenntnisse aus dem Bankenbereich mit oder sind bereit, sich in diese fach-
lichen Anforderungen einzuarbeiten.

e Sie GUbernehmen gern Verantwortung, denken und handeln vorausschauend.

e Sie arbeiten sehr gut und gerne im Team.

Wir bieten
e Eine leistungsgerechte Verglitung
e RegelmaRige Fortbildungsmalnahmen fiir lhre fachliche und methodische Weiterentwicklung
e Ein flexibles Arbeitszeitmodell, das Ihre work life balance gewahrleistet
e Eine innovative Arbeitsumgebung mit Freiraum fir Ihre Ideen und lhre persénliche Entfaltung
e Einen gelebten Teamgedanken
e Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur, in der IThre Meinung gefragt ist

Sie erwartet ein eingespieltes, kompetentes und dynamisches Team mit einer Menge Innovationsgeist, Kreativitat, Ehrgeiz
und Leidenschaft!

lhre Bewerbung
Sie méchten mitspielen und scheuen sich nicht vor hohen Anforderungen? Dann freuen wir uns tber die Zusendung lhrer
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe |hrer Gehaltsvorstellung und lhrer zeitlichen Verfiigbarkeit.

Bei Rickfragen kontaktieren Sie uns gern jederzeit!
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