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Spielen Sie mit uns in der 1. IT-Liga!

Wir von der innobis AG sind SAP Banking Profis —und wir
flhlen uns wohl in der Rolle des Herausforderers der Branche.

Ob IT-Strategie, Gestaltung, Umsetzung oder Betreuung
spezifischer SAP Banking-Module: Wir erarbeiten Strategien
und innovative Losungen mit einer Mannschaft, die neugierig
ist und jeden Steilpass aufnimmt.

Und genau das macht unseren Job so spannend:

Wir wissen, dass auch junge Spieler spielbestimmend sein
konnen herausragende Fahigkeiten, Engagement und Be-
geisterung bringen die ganze Mannschaft zum Sieg.

Sammeln Sie Praxiserfahrungen in einem anspruchsvollen Umfeld! Wir bieten Ihnen die Moéglichkeit im
Rahmen einer

Abschlussarbeit

- Analyse von Testautomatisierungs-Tools in SAP Banking Projekten -

Inhaltliche Darstellung

Die SAP und Third Party Unternehmen bieten z.B. mit SAP eCATT, SAP TAO oder dem HP Load Runner Werk-
zeuge zur Unterstitzung von Testautomatisierungen an. In Zusammenarbeit mit unserem Kunden und durch
Mitwirkung eines erfahrenen Mentors erwarten Sie folgende Aufgabenstellungen:

e Analyse und Vergleich der gangigen Werkzeuge im Markt
e Analyse der technischen Moglichkeiten und Einschrankungen ausgewahlter Werkzeuge
e Aufbau einer Musterbibliothek flir ausgewahlte Testfalle

lhre Voraussetzungen

e Sie studieren Wirtschaftsinformatik oder einen vergleichbaren Studiengang

e Sie bringen ein hohes Mal3 an Leistungsbereitschaft, Eigeninitiative und konzeptionelles Denkver-
mogen sowie Kommunikationsstarke mit

e Siesind interessiert an einem Einstieg in eine zukunftsorientierte Unternehmensberatung im An-
schluss an die Abschlussarbeit

e |dealerweise kdnnen Sie bereits erste Erfahrungen im SAP-Umfeld vorweisen

Wir bieten

Flache Hierarchien und eine offene, vertrauensvolle Unternehmenskultur
Eine innovative Arbeitsumgebung mit Freiraum fir Ihre Ideen

Ein flexibles Arbeitszeitmodell

Einen gelebten Teamgedanken

lhre Bewerbung

Sie mochten mitspielen und scheuen sich nicht vor hohen Anforderungen? Dann freuen wir uns Uber die Zu-
sendung lhrer aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe lhrer zeitlichen Verfligbarkeit.
Bei Rickfragen kontaktieren Sie uns gern jederzeit!
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